4. COMUNE DI MONGIUFFI MELIA

C.A.I'. 98030 PROVINCIA DI MESSINA

REGOLAMENTO DI POLIZIA MUNICIPALE

Titolo I
ISTITUZIONE E ORDINAMENTQ DEL CORPO

p_— Art.1
Corpo di polizia municipale
i I servizi di polizia municipale sono disciplinati
‘ dal presente regolamento in conformitd alla legge

— nazionale 7 marzo 1986, n.65 e in applicazione della
legge regionale 1° agosto 1990, n.l7.

Le norme del regolamento si applicano a tutti gli
appartenenti al Corpo di polizia municipale senza
distinzione di qualifica.

Art.,2
Funzioni del Sindaco
Il Sindaco, o l'assessore delegato, sovrintende al
s Corpo, esercita 1l'alta vigilanza e impartisce le
opportune direttive generali al comandante ai sensi
A dell'art.2 della legqge 7 marzo 1986, n.65.
Non possono essere previste altre forme di
dipendenza del Corpo o dei singoli agenti di p.m. al
di fuori di quelle previste per legge.

Art.3
Funzionli degli appartenenti al Corpo
Nell'ambito del territoric comunale al Corpo di
- polizia municipale sono demandati i sequenti compiti:
' al vigilare sull'osservanza delle legi, dei
regolamentl, delle ordinanze e di ogni altra
disposizione emanata dalle 5tato, dalla Regione o
} dall'Amminstrazione comunale, con particolare riguardo
alle norme «concernenti "la polizia stradale e 1la
polizia amministrativa 1n materia di edilizia, del
commercio, della tutela dell'ambiente, dell'igiene,
deji pubblici esercizi;
, b) assolvere a funzioni di polizia amministrativa
attribuite al Comune dalle leggi vigenti;

r) prestare soccorso e svolgere funzione di
Bapts protezione civile in occasione di pubbliche calamitd o
disastri, d'intesa con gli organi competenti, nonché
— in caso di privati infortuni;

d) adempiere compiti di plizia giudiziaria e/o
= funzioni ausiliarie di pubblica sicurezza al sensi

- degli articoli 3 e 5 della legge 7 marzo 1986, n.65,
nonché delle disposizioni vigenti del codice di
procedura penale;




L

e) raccogliere notizie o effettuare arccertament i
€ rilevazioni, anche su richiesta degli organi
comunali competenti, nei limiti dei propri rcompitt
istituzionali;

£) concorerm al mantenimento dell'ordine pubbliro
Al sensi o con le procedure dell'art.3 della lrgge 7
marzo 1986, n.65;

g) prestare sorvizio d'onore e di rappresentanza
in occasione di pubbliche funzioni, manifestazioni o
cerimonie e fornire - su disposizione del Sindaco - la
scorta d'onore al gonfalone del Comune R, SOCRpro
nell'ambito comunale, a quello della Regione;

h) wigilare perrhé siano osservata le prescrizioni
della pubblica amministrazione a tutela trl patrimonino
comunale; § . .

1) segnalare le dificienze rilevate o Ffatta
rilevare nei pubblici servizi o le rause ai prricolo
per la pubblira incolumita;

1) provvedere all'espletamento aei servizi di
polizia stradale ai sensi delle norme del codire della
strada;

m}) rollaborare con le forze di polizia dello
Stato nell'ambito del territorio comunale & nei limiti
delle proprie attribuzioni, previa dispostizionre del
Sindaco, guando ne vonga fatta, per serifiche
operazioni, richimsta motivata dalle compntant i
Autorita.

Nei ecasi d'urgenza la relativa disposizione Puso
rSsere impartita dal comandate del Corpo ehe ne dia
comuniraziont al Sindaco non apprna possibile,

Art.d
urgano del Corpo di polizia municipale
L'organiro n 1la struttura gerarchicoc - Ffunzignale
del Corpo di polizia municipale sono determinati ecome
segua;
N.2 agenti gl polizia wunicipale.

Art.s
Orfganizzazione tecnico operativa del rorpo di p.w.
Circoscrizionn di polizia muniriocale
Il Corpo di polizia muniripale si artirola nealla
vigilanza drl territorio comunale.

Art .6
DipendeonzAa gerarchica
Gli appartenenti al Corpo di polizia muniripale
sono trpuril ad eseguire le direttive impartite dai
superiori per 1 singoli settori operativi nei limiti
del lore staro giuridiro o delle leggi.




L'operatore con pid anzianitid di servizio dirige,
anche «con istruzioni specifiche, 1l'operatore del
personale, e assicura il costante coordinamento in
funzione del buon andamento del servizio. Ha altresi
1'obbligo di wigilare sul rispetto delle norme di
servizio e di comportamento del personale di cui &
responsabile.

Art.3

Attribuzione degli agenti di polizia municipale

Gli agenti di polizia municipale espletano tutte le
mansionl inerenti alle funzioni d'istituto.

In partirolare hanno il compito di:
- vigilare sul buon andamento di tutti i pubbliei
servizi nelle wvin o piazze del Comune segnalando
eventuali disservizi;
- esercitare una vigilanza attenta o rontinua affinché
siano rigorasamentn osservate le disposizioni di
legge, dei regolamenti, delle ordinanze in genere e di
gquelle municipali in particolare;
= accertare e contestare le violazioni neli wmodi
prescritti  dalle legi e dai regolamenti evitandoe
inutili o spiacevoli discussioni:
- prestare  soccorso nd  asslstenza Al eittadini,
acoorrendo prontamente ovungue si renda necessario;
usare la magygliore rcortesia possibile con colaro che
chiedono notizie indicazionl o assistenza;
- acgquisire, ricevere e dare informazioni, rffettuaren
ricerche ed arcertament: relativi al servizi comunali;
- vigilare sul patrimonio comunale per garantirne la
buona conservazione o reprimere ogni illecito uso;
- esercitare 11 controllo sull'ossarvanza delle norme
in materia di viabilita, di polizia urbana, di annona,
ai commearcic, di polizia amministrativa, di edilizia,
ai igicne, di protezione ambiontale, frce.. In maso di
rigsse o litigli intervenire prontamente per sedarli;
= prestare Assistnonza nel trasportao r
nell'arcompagnamento di persone ferite, informandone
il comando & le Aautoritd competenti;
- evitare chn siano rimosse, senza Ll'autorizzazionn
della autoritd compotente, le =alme di persone
decedute in luogs pubblico;
- intervenire nni ronfronti delle parsone in evidenti
rondizioni di menomazione psirhica ¢ in stato  di
agitazione spsico motoria per malattia o assunzione di
sostanzn stupefacontl o alroliche che rechino molestia
sulle pubbliche wie, adottanda gli acrorgimenti di
legge e quell: nrcessarli per evitare  che possano
nuoecern a sn atnssi oo Agll altri;
- srortarm i mezzi o dl soocorso o di trasporto degll

ok



ammalatl di mente fino al presidic sanitarioc nel caso
di ricovero disposto rcon ordinanza del sindaco in
T.5.0..

- Accompagnare possibilmente alle loro abitazioni,
oppure presso gli uffiei del rcomando, i fanriulli
abbandonati o smarritisi;

- lntervenire contro chiunque eserciti la mendiciti o
l'esercizio abusivo di mestieri girovaghi;

- depositare immodiatamente all'ufficio compentente, o
con lm modalitd stabilite, oggetti smarriti o rieavuti
in consegna; :

- avitare ead impedire danneggiamenti oltre che alla
proprinta del ecomune e a guella degli altri enti
pubblici, anche, nei  limiti del possibile, alla
proprictd privata; _

- sowvergliare, in modo particolare, che non si
verifichino costruzioni o drpositi abusivi, accertando
inoltre rche 1 rantieri delle rcostruzioni edilizie
reching le indicazioni e le tabelle prescritte dat
vigenti regolamenti edilizi comunali & la segnaletica
imposta dal codice della strada;

- controllare rhe gli orari di apertura e chiusura dei
negozi e degll esercizi pubblirli siano rispettati n
vigilare sull'esatta osservanza delle norme vigenti in
materia di prevenzione incendi, delle disposizioni
legislative e regolamentari sui sul servizi metrieci e,
in particolare, sulla verifirazione pericdica biennale
dei pesi o delle misure;

= in ocrasione di fiere e mercati wigilare in modo
varticolare affinché:

A) le orcupazioni di suolo pubbliro avvengano srcondo
le modalita & le norme dettate dall'amministrazionn
comunale & ie Aaltre autorizzazioni siano regolari;

b} s81AN0 prevenute rissm, furti, porsnggl -
srhiamazzi;

) non i si esarritino giochl d'azzardo, intervenendo
nel modi di legge rontro 1 trasgrossori;

d) mediatori e imbonitori smreitino con regolarita la
loro attiwita e sia evitato ognli atteggiamento
petulantn che disturbl i sisitatori e gli avventori;
)} =s1iAa Aassicurato 1l libero sgvolgimento fieristico e
dri mereat i;

- impedire l'abusiva affissions nurale o 1a
distribuzionnr pubblira non autorizzata di wanifesti,
nonché la larnrazione o la deturpazione di guelli la
cul affissione sia stata regolarmente Autorizzata;

- non rirorrere alla forza sn npon sika assolutamentno
tndispnansabile  por  fare osservare 1o leggi, per
tradurre uorsonone in stato di ferwo o in arresto, oper
mAant enere l'ordine pubwliro o per difrordore s gkosgl




© gli altri da violenze o da sopraffazioni, L'uso
delle armi & rconsentito solo nelle ipotesi previste
dalla legge penale;

In relazione ai compiti connessi alla funzione di
agenti di polizia giudiziaria si rinvia alle leggi n»
Al regolamenti drllo Stato.

Gli agenti prestano 1a loro opera appiedati a a
bordo di veicoli, utilizzando i mezzi, gli strumenti e
le apparecchiature teeniche di ecuj vengono dotati par
la esecuziene dei loro interventi,

Art.9
Norme di accesso al Corpo
L'arcnesso  al Corpo di polizia muniripale @&
disciplinato dallie nariae di leggn e drlia

contrattazionae nazionale di lavoro.
A tal fine, oltre ai generali requisiti per
l'accesso al pubbliro impiego, si richinde:

a) possesso della patente di guida di catngoria B o
superiore;

b} idoneitd psicofisira all'espletamento di tutti i
servizi d'istituto;

¢) statura come stabilita per gli agenti della
polizia di Stato;

d) possesso dei reguisiti per il conferimento dalla
qualifica di agente di P.S. da parte del Prafetto, ai
sensi dell'art.5, 2° e 3° comma della lrggre n.65/86;

2] titolo di studio conforme a quello stabilito
dalla econtrattazione nazicnale d4i lavoro per 1eo
corrispondenti gualifirhe.

Art..1o
Agglornamento professionale
La formazione, la gualificaziona, l'addestramento r
1'aggiornamento degli addetti alla polizia muniripalrn
vengono effettuati in econformitd all'art.ll della
legge regionale n.17/50, presso i1l ecentro regionale
per la polizia muniripale,

I wvineltori di concorsi pubbliri per posti del
Corpo di polizia munirivale sono tenuti a freguantare,
nel periodo di prova, sperLfiri corsi di
qualificazione profrnssionale.

Titaolo IV
UNIFORME, ARMA E DOTAZIOQNE
Art.11
Uniforme di servizio
L'amministrazione fornisce l'uniforme di servizio
quAanto  neceassita per gli appartenenti  al Corpo di




Polizia Municipale. <

La foggia, la gqualit3, il tipo e i capi delle
uniformi, nonché le dotazioni accessorie, sono
determinati in attuazione dell'art.10 della lrgge
regionale n.17/90.

Le uniformi sono descritte, per ognl foggia e npei
diversi capi, nella "tabella wvestiario" ehe viene
approvata con delibera della Giunta Municipale.

La tabella determina le gquantitd e i periodi delle
forniture, nonché le modalitd con cui i rcapi delle
uniformi = gli accessori devono essere indossati.

E' fatto divieto agli appartenenti al Corpo di
appertare modifiche o wvisibili aggiunte all'uniforme
assegnata,

Art,12
Distintivi di qualifica

I distintivi di gqualifica e~ anzianiti degl:
appartenent: al Corpo sono stabiliti, conformemente
alle determinazioni adottate Con decreto
dell'Assessore Regionale Enti Locali n.3/1149 del 15
marzo 1993, ai sensi dell'art.l0 della l.r. n.17/90.

I distintivi suddetti e la placea di servizio sono
descritti nella "tabella <vestiario" che ne stabilisee
anche le modalitd per l'applicazione sull'uniforme e
per l'uso.

Sull'uniforme possono essere portate dai singoli
appartaenenti le deccorazioni al wvalore eivile =«
militare, applicate secondo le consuete modalitd d'uso
e le onofificenze riconosciute dallo Stato Italiano.

Art.1l3
Arma d'ordinanza
Gli appartenenti al Corpo di Polizia Municipale
sono ditati dell'arma d'ordinanza, secondo quanto
disposto dal regolamento del D.M.I. del 4 marzo 1987,
n.145, del tipo descritto nella "tabella vestiario”.
L'arma deve nssere portata indosso, rome stabilito
dal regolammnto speciale. Essa pud essere impirgata
soltanto nei casi in cui l'uso & consentito dalla
lrgge.
Gli agenti wvengono addestrati all'uso dell'arma
durante il corso iniziale di formazione professionaln.

Art.l4
Strumenti o mezzi in dotazione
Le attivitd della Polizia Municipale possono nssernm
disimpegnate con l'ausilio di autovetture, motoricli,
ciclomotori e Automezzi per impirghi speciali, dotati
di sistema di allarme " collngamnnto




radio-ricetrasmittente con 1la centrale operativa del
comando e di ogni altra attrezzatura idonea ad
assicurare una efficiente operativitia in relazigne
alla destinazione di impirgo di ogni singolo mezzo.

I1 personale in servizio di vigilanza & dotate di
apparecchio ricetrasmittente portatile.

Art.15
Servizio in uniforme ed mceezioni
Gli appartenenti al Corpo di Polizia Municipale
prestano i servizi di istituto in uniforme.
L'attivita di servizio pud essere svolta in abito
clvile solo nei casi espressamente autorizzati dal
responsabile,

art.lea
Tes=era di servizio
Gli appartenenti al Corpo di Polizia Municipale
sono muniti di una tessera di servizio fornita
dall'amministrazicone «che certifica 1'identita, 1la
qualifica e il numero di matricola della persona
nonché gli estremi del provvedimento di conferimento
della qulifica di agente di P.S..
Tutti gli appartenenti al Corpo in servizio devono
portare con se la tessera di servzio.
La tessera deve essere sempre mostrata a richiesta
e, prima di qualificarsi, nei casi in cui il serwvizio
viene prestati in abito civile,

Titolo ¥
SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE
Art.17
Finalita generali dei servizi
L'organizzazione dei servizi di cui al presente
titolo V e 1l'impiego del personale di cui al titolo VI
SUCCessivo, devono rispondere alla finalita di
consentire 1l regolare e ordinato svolgimento della
vita collettiva e vengono svolti secondo le direttive
imparite dal Sindaco per il perseguimento del pubblico
interaesse.

Art.18
Obbligo d'intervento @ di rapporto

Restando fermo l'espletamento dei doveri derivanti
dalla qualifica di agente di polizia giudiziaria, gli
appartenenti al Ceorpoc hanno l'gbbligo di intervenire
per  tutti i  compiti derivanti  dalle  funzioni

d'istituto.
L'intarvento pud essern prioritario o esclusive




sulla base d4di un ordine,

anche wverbale, del superiore
gerarchico,

ovvero sulla base dell'ordine di servizio
o del programma di lavero ASSegnato.

Oltre ai casi in cul
verbali o di rapporti

€ prevista la stesura di
LB
redigere sempre un

specifici, il dipenden
TAppPorto di  servizio par
interventi relativi  ai fatti dai quali derivane
particolari conseguenze o per 1 quali é& prevista la
necessitd o l'opportunitd di una futura memoria.

aArt.19
Ordine di servizio
I1 turno, l'orario, il posto di lavoro e le modaliti

di espletamento del Enrrvizio, di norma sono

predisposti con ordini di servizio anche individuali,

Gli ordini di servizio devono essere pubblicati
almeno entro le ore 14 4ji ciascun giorno o gli
appartenenti al Corpo hanno l'obbligo di prenderne
visione.

I destinatari dell'ordine di sServ
alle modalitd indicate ed alle
sia in linea generale,

I servizi dovranno
sulla base di
pre-determinati.

Tali turni potranno subire variazioni, per casi
eccezionali, che dovranno essere

comunicati
tempestivamente Agli interessati, fermo restando 1l

ricorso prioritario all'istituto della re eribility,
P p

1zio devonoattenersi
istruzioni impartite
sia per il servizio specifico.

Bssere di massima predisposti

turng almeno settimanali

Art .20

esterni presso altre amministrazicni

Al sensi dell'art.4, comma 4°, della legge quadre 7
marzo 1986, n.65 2 dell'art.3, ecomma 3°, della 1.r.
nol7/90; gli Appartenenti al Corpoc possono assaern
impiegati singolarmente o in gruppi operativi per
effettuare servizi di nAtura temporanea presso altre
amministrazioni locali, previa  comunicazicne  al
Prefetto ove richiesta dalle disposizioni richiamate

Tall servizi vengono prestati sulla base di intese
tra le amministrazioni intnressate,

In casi di urgenza prr motivi di
seguito di calamitd e disastri,
deciso con determinazione del Sindaco o, in mancanza,
del responsabile. Al Personale impiegato =i applirano

le disposizioni previste dal regolamento del persanaln
PRr le missi

oni e la trasferte dei dipendenti.
Il comando di polizia municipale & Autorizzate a
gestire direttamente servizi stradali d'intesa caon

quealli dnl comuni confinanti Per necessitd derivanti

Servizi

-

SOCCOrse o a
1'impicgo pud essern




devono considerarsi Sempre disponibili per il
servizio, per le situazioni di emergenza.

Art.25
Rapporti interni al Corpo
I rapporti gerarchici e funzionall fra gli
apparteneti al ecorpo sono improntati a recliproco
rispetto e cotrsia, al fine di consagure la massima
collaborazione ai diversi gradi di responsabilita.

Gli appartenenti al Corpo sono tenuti alla massima
lealti di comportamento nei confronti deil superiori,
colleghi e subalterni, evitando di diminuirene o©
menomarne in gqualungue modo autoritd e prestigio.

Art.26
Comportamento in pubblico

Durante i servizi swvolti in luogeo pubblico,
1'appartenente al corpo deve mantenere un contegno
corretto e un comportamento irreprensibile, operando
con sensc di responsabilitd, in modo da riscuotere
sempre la stima, 11 rispetto e la fiducia della
collettivita.

Egli deve rispondere alle richieste dei cittadini,
intervenendo o indirizzandoli secondo criteri di
opportunitd ed equita.

Deve sempre salutare la persona che lo interpella o©
a cul si rivolge.

L'appartenente al corpo nell'eserczio delle proprie
funzioni, ove richiestoc, deve fornire il propric nome,
cognome e gqualifica e, gquando opera in abiteo eivile,
deve prima qualificarsi esibendo la tesscra di
servizio.

Durante il servizioc deve assumere un contegno
consono alla sua funzione.

Are .27

Saluto e

I1 saluto wverso 1 colleghi, 1 superiori, 1 k-

cittadini, le 1istituzieni e le autoritd che le

rappresentato, & un dovere per gli appartenenti al

Corpo. .

Il saluto si effettua militarmente.
sono dispensati dal saluto:

- coloro che stanno effettuando la regolazione manuale_

del traffico; B

- i motoriclisti in marcia e coloro che sono a bord

di autoveicolli;
- il personale ingquadrato in drappello di
gonfalone civice o alla bandiera nazionale.




La respansahilit& Civile & disciplinare deglj
appartenenti al Corpe di Polizija Municipale &
regolatat, dalle Norme gq; legge 4 di Fegolamant g
vigentij,

Gli appartenenti al Corpo 4; Polizjg Municipa)e Sono
Sottopost ai Controllj Periodjcj di legge Per 1a
Verifica delle Condizigpj di falute, jp relaziopne alla
SPpecifica Natura gej Servizig a alla ®Ziologia delle

Per quanto pop é Previstq nel Presente rﬂgclamento,
si applicang agli dppartent al  Corpe le  norme
Contenute nel regolamentg Per i} Personale del Comune,
nelle leggi o nei contrate; regionalj e N3zionalj geg
lavoro,




