Fondo Sociale Europeo

Per Cantieri dj lavoro di cui alla L.R. 32016
Piano di Azione e Coesione 2014-2020
(Programma Operativo Complementare Regione Siciliana 2014-2020)
ASSE 8 "Promozione dell'occupazione e dell’inclusione sociale" (OT8-079)

COMUNE DI MONGIUFFI MELIA

AVVISO PUBBLICO
PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE “OPERAIO MURATORE”

Bando di selezione pubblica, per solj titoli, per la formazione di una graduatoria finalizzata a| reperimento di
mano d’opera qualificata "operaio muratore" - posizione economica B] - da avviare nei cantier dj lavoro
per disoccupati ai sensi dell’art. 49, comma 4 della L.R. n. 15/2004.

Cantiere scuola per il “riattamento della Chiesa San Sebastiano e
ristrutturazione della sagrestig”
————1a£l0NC dClla sagrestia”

cantiere di lavoro n. 025/ME
=l dl lavoro n. 025/ME

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
Premesso:

L.R. 17 Marzo 2018 n. 3;

- che con il Piano dj riparto allegato al D. D). G. n. 9466 dell’08/08/2018 questo Comune ¢ risultato
assegnatario dj € 58.788.95 per la realizzazione dj cantieri di lavoro;

“riattamento della Chiesa San Sebastiano e ristrutturazione della sagrestia”, da istituire aj sensi
dell’art. 15 della L.R. 17 marzo 2016, n. 3 — Avviso 3/2018;

- che con deliberazione di G. M. n. 106 del 14/06/2019, esecutiva aj sensi di legge, sono statj
approvati gli elaborati progettuali rimodulati come richiesto con la nota assessoriale n. 1033 del

- che il Comune di Mongiuffi Melia deve provvedere alla selezione dj n. | operaio qualificato
(muratore) da impiegare nel cantiere dj lavoro suddetto per gg. 117 (centodiciassette) lavorativi;



Atteso che si rende necessario procedere alla selezione pubblica per la formazione di una
graduatoria preordinata all’eventuale assunzione a tempo determinato di un operaio qualificato con
mansioni di "Muratore" Categoria "B.1" da impiegare nel cantiere di cui in oggetto;

Visti gli articoli 35 e 36, come sostituito dall'art. 49 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto I’art. 49 della L.R. 5/11/2004, n. 15 che regola le assunzioni presso le amministrazioni e gli
Enti pubblici nella Regione Siciliana del personale da inquadrare in qualifiche, livelli o profili

professionali per I’accesso ai quali ¢ richiesto il possesso del titolo di studio non superiore a quello
della scuola dell’obbligo;

Visto il decreto del Presidente della Regione Siciliana 5/04/2005, recante criteri per la formazione

delle graduatorie di merito nei concorsi per titoli di cui al predetto art. 49 della legge regionale n.
15/2004;

Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,
Visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e ss. mm. ii;

Visti il C.C.N.L. relativo alla revisione del sistema di classificazione del personale, sottoscritto in
data 31 marzo 1999, ed i contratti collettivi nazionali di lavoro sottoscritti in data 1 aprile 1999, 5
ottobre 2001, 22 gennaio 2004, 9 maggio 2006, 11 aprile 2008, 31 luglio 2009 e 21 maggio 2018;

Visto il vigente regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il D. P. R. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa);

RENDE NOTO

Art. 1- Personale da selezionare

E indetta una selezione pubblica, per soli titoli, per la formazione di una graduatoria preordinata
all’eventuale assunzione a tempo determinato di n. 1 operaio qualificato con mansioni di
"Muratore" - Categoria professionale "B.1" - da impiegare nel Cantiere di lavoro n. 025/ME,
finanziato con decreto 478 del 12/02/2020 dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle
Politiche Sociali e del Lavoro, come da avviso n. 2/201 8.

Art. 2 - Trattamento economico

Il trattamento economico dei lavoratori da impiegare nei Cantieri di lavoro ¢ fissato nella misura
prevista dalla vigente normativa per i Cantieri di lavoro ed applicati nel relativo progetto per la
mano d’opera qualificata.

La retribuzione economica che verra corrisposta, desunta dal quadro economico del decreto di
finanziamento ¢ la seguente:

Trattamento economico giornaliero per Direttore di Cantiere: € 70,00 per ogni giorno lavorativo
oltre al rateo 13" mensilita da corrispondere a chiusura di cantiere oltre assicurazioni sociali.



Art. 3 - Requisiti di ammissione

Sono ammessi alla procedura di selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti:
a) etd compresa tra i 18 e i 65 anni non ancora compiuti;

b) cittadinanza italiana o di uno Stato appartenente all’Unione europea;

¢) idoneita fisica all’impiego ed alla specifica mansione;

d) godimento dei diritti politici;

€) assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso per reati che impediscono, ai sensi

delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con una Pubblica
Amministrazione; .

f) non essere stati interdetti o non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
Pubblica Amministrazione, per persistente insufficiente rendimento;

g) titolo di studio: diploma di scuola dell’obbligo scolastico (licenza media o licenza elementare se
conseguita anteriormente al 1962);

h) possesso della qualifica professionale di operaio qualificato "Muratore".

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti sia alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione, sia al momento dell’assunzione.

L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti comporta 1’esclusione dalla
selezione.

Art. 4 - Domanda di partecipazione

[ soggetti di cui all’articolo 3 interessati alla procedura selettiva devono presentare istanza di
partecipazione, in carta semplice, utilizzando il modello allegato al presente Bando, al Comune di
Mongiuffi Melia, entro il termine perentorio del 28/08/2020, mediante consegna brevi manu
all’ufficio protocollo del Comune entro e non oltre le ore 12:00 del giorno di scadenza, a mezzo del
servizio postale mediante raccomandata con avviso di ricevimento o mediante pec all’indirizzo
comunemongiuffimelia@legpec.it indicando in oggetto:

“Procedura selettiva per la formazione di una graduatoria preordinata all’assunzione a tempo
determinato di operaio qualificato con mansioni di "Muratore”.

La firma non va autenticata. Ai sensi dell’art. 38, comma 3, del Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa approvato con D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, il candidato sottoscrittore deve allegare copia fotostatica non autenticata di
un valido documento di identita.

In caso di spedizione postale fara fede la data di arrivo all’ufficio protocollo del comune e non
quella della spedizione. Non saranno accettate istanze pervenute oltre il termine di scadenza sopra
indicato.

Art. S - Autodichiarazione dei titoli di merito e di preferenza

I candidati, nel compilare I’istanza di partecipazione, devono descrivere con esattezza tutti i titoli di
studio, i titoli formativi e i servizi prestati presso Enti pubblici previsti dal richiamato decreto del
Presidente della Regione siciliana 5/04/2005, recante criteri per la formazione delle graduatorie di



merito nei concorsi per titoli di cui all’art. 49 della legge regionale n. 15/2004 (pubblicata sulla G.
U. R. S. n. 18 del 29/4/2005), nonché i titoli che danno diritto, eventualmente, a precedenza o
preferenza ai sensi dei commi 2, 3 e 4 dell'art. 49 della legge regionale n.15/2004.

Art. 6 - Esclusione dalla selezione

Comportano esclusione dalla procedura di selezione in quanto non regolarizzabili:

a) I’omissione delle generalita e della data di nascita;
b) la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione;
c) il mancato rispetto dei termini di spedizione o di presentazione della domanda.

La Commissione nominata potra riservarsi, a suo insindacabile giudizio, di non individuare alcun

Art. 7 - Formulazione della graduatoria di merito

La graduatoria sara predisposta dalla apposita commissione esaminatrice nominata dal competente
organo esecutivo dell’ente.

I titoli che danno diritto, eventualmente, a precedenza o preferenza sono quelli previsti dal comma
4 dell’art. 49 della legge regionale n. 15/2004. All’interno della graduatoria verra conferita priorita
al candidati che vantano il requisito della minore distanza tra il luogo di svolgimento dell’attivita e
la propria residenza.

Si procedera alla selezione, tra coloro che presenteranno istanza, tenendo conto dei seguenti
punteggi:

1. Esperienze pregresse nel campo dei cantieri: Punti 0,15 per ciascun cantiere fino ad un
massimo di 20 punti;

2. Conoscenza delle realta locali: Punti 0,50;

3. Residenza nel comune di Mongiuffi Melia: da oltre 5 anni: punti 6; da 1 anno a 5 anni:
punti 3; da 0 ad 1 anno: punti 1;

4. Diploma di scuola media inferiore (licenza media): punti 20;
5. Licenza di scuola elementare: punti 15;
6.  Corsi di formazione: punti 0,20 per ogni mese;
L’incarico sara conferito esclusivamente a soggetti liberi da rapporti di lavoro subordinato.

I soggetti selezionati dovranno rispettare lo stesso orario di lavoro, in cantiere, osservato dagli
operai ed assumeranno anche le funzioni di tutor.

Art. 8 - Stipula del contratto individuale di lavoro

Una volta approvata la graduatoria generale di merito, il Comune di Mongiuffi Melia richiedera al
candidato utilmente collocato in graduatoria la presentazione dei titoli dichiarati nell’istanza e
propedeutici all’assunzione. In esecuzione dell’art. 76 del Testo Unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa approvato con D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445, nel caso che risultasse la non veridicita del contenuto della dichiarazione, sara
inoltrata apposita informativa alla magistratura penale. Il Comune invitera il concorrente
collocatosi utilmente in graduatoria, seguendo 1’ordine della graduatoria di merito e tenendo conto
delle precedenze previste, a stipulare I’apposito contratto individuale di lavoro. Il candidato che
non si presenti nel giorno stabilito per la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro ¢
dichiarato rinunciatario. Il candidato che non assume servizio nel giorno stabilito ¢ dichiarato
decaduto ed il contratto ancorché stipulato ¢ risolto.




Art. 9 - Pubblicita

Il presente avviso viene divulgato mediante pubblicazione all’Albo Pretorio informatico del
Comune di Mongiuffi Melia e sul sito istituzionale ~ dello  stesso  ente:
www.comune.mongiuffimelia.me.it.

Art. 10 — Responsabile del procedimento

Il responsabile del procedimento di cui alla presente procedura ¢ il responsabile dell’area tecnica
comunale di Mongiuffi Melia Arch. Carmelo Campailla.

Art. 11 — Informativa sulla privacy

Ai sensi di quanto previsto dal regolamento UE/2016/679 e dal d. Igs. 30 giugno 2003, n. 196,
come modificato dal d. 1gs. 10 agosto 2018, n. 101, si rende noto agli eventuali interessati:

- che i dati forniti saranno trattati dall’ufficio tecnico del Comune di Mongiuffi Melia in quanto
necessari per I’espletamento della procedura inerente alla selezione di n. 1 operaio qualificato
(muratore) da impiegare nel cantiere di lavoro meglio indicato in oggetto;

- che i dati forniti formeranno oggetto di raccolta, di registrazione, di conservazione, di
consultazione, di comunicazione e di uso e verranno cancellati una volta esaurita la procedura di
cui al presente avviso;

- che il trattamento dei dati sara effettuato sia con strumenti manuali che con strumenti informatici
e telematici, con logiche di organizzazione ed elaborazione strettamente correlate alle finalita della
procedura di cui al presente avviso e, comunque, in modo tale da garantire la sicurezza, I’integrita e
la riservatezza dei dati stessi nel rispetto delle misure organizzative, fisiche e logiche previste dalle
disposizioni vigenti;

- che Dinteressato/a ha diritto: a) a richiedere maggiori informazioni relative al trattamento dei
propri dati personali, contattando i numeri 0942/20006 o 0942/20263 o scrivendo alle e-mail:
comunel111@yvirgilio.it; o carmelocampailla@tiscali.it; b) ad accedere ai propri dati personali; c)
ad ottenere la rettifica o la cancellazione dei predetti dati o la limitazione del trattamento che li
riguarda nei casi previsti dalla normativa; d) ad opporsi al trattamento di tali dati personali nei casi
previsti dalla normativa; e) a revocare il consenso prestato, nei casi in cui tale possibilita sia
ammessa: la revoca del consenso non pregiudica la liceita del trattamento basata sul consenso
conferito prima della revoca; f) a proporre reclamo alla competente autorita di controllo; g) a dare
mandato ad un organismo, un’organizzazione o un’associazione senza scopo di lucro per
Pesercizio e la tutela dei propri diritti; h) a richiedere il risarcimento dei danni conseguenti alla
violazione dell’apposita normativa; h) che i dati raccolti non saranno trasferiti dall’ente verso Paesi
terzi; i) che il responsabile per la Protezione dei Dati Personali del Comune di Mongiuffi Melia ¢ il
Dottor Santo Fabiano (indirizzo pec: formanagement@pec.it);

- che, qualora il Comune di Mongiuffi Melia intenda trattare i dati forniti per finalita diverse ed
ulteriori rispetto a quelle qui individuate, dovra preventivamente ottenere il consenso da parte
del/la richiedente.

Art. 12 — Disposizioni di chiusura

Per ulteriori informazioni & possibile contattare 1’Ufficio Tecnico Comunale ai seguenti numeri



telefonici:  0942/20006;  0942/20263 oppure alle e-mail comunel 111 @yvirgilio.it e
carmelocampailla@tiscali.it.

Eventuali contestazioni o controversie che dovessero sorgere durante la procedura di selezione di
cui al presente avviso saranno risolte con decisione del Presidente della Commissione.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si fara riferimento alle disposizioni
previste dal contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto e dalla vigente normativa
regionale e statale se ed in quanto applicabile.

Mongiuffi Melia, li 24/08/220

Allegati: Allegato 1 - Domanda di ammissione alla selezione per Operaio Muratore

Il Responsabile dell’Area Tecnica di Mongiuffi Melia

fito Arch. Carmelo Campailla




All. 1

SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA per la
formazione di una graduatoria finalizzata al reperimento di mano d’opera qualificata "operaio muratore"

— posizione economica B1 - da avviare nel cantiere di lavoro per disoccupati n. 025/ME, ai sensi dell'art.
49, comma 4 della L.R. n. 15/2004.

Al Comune di Mongiuffi Melia

Piazza San Nicolod n. 8

MONGIUFFI MELIA (ME)
comunemongiuffimelia@legpec.it

Il/La Sottoscritto/a

Luogo e data di nascita

Codice fiscale

Residenza

Eventuale recapito (se diverso da quello di residenza indicato) al quale indirizzare la corrispondenza

Telefono

CHIEDE

di partecipare alla procedura selettiva per soli titoli, per la formazione di una graduatoria preordinata
all’assunzione a tempo determinato di n. ] operaio qualificato con mansioni di "Muratore" - categoria
professionale B.1.

A tal fine, ai sensi di quanto previsto dagli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia dj documentazione amministrativa), e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
vigenti in materia, come espressamente previsto dall'articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA
L. di essere cittadino italiano (oppure) del seguente Stato membro appartenente
all’Unione Europea: :
2. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi:

b

3. di essere residente nel Comune dj dal

4. di non avere riportato condanne penali che impediscono, ai sensi delle vigenti
disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con una Pubblica
Amministrazione;

S. di non avere procedimenti penali pendenti per reati che impediscono, ai sensi delle
vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con una Pubblica
Amministrazione;

6. di non essere stato interdetto e di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego

presso una Pubblica Amministrazione, per persistente insufficiente rendimento;

7. di essere in possesso della idoneita psicofisica per I’impiego e lo svolgimento delle
mansioni di operaio qualificato - Muratore;

8. di trovarsi nel pieno godimento dei diritti politici;
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10.

11.

12.

13.

di essere in possesso del seguente titolo di studio della scuola dell’obbligo (specificare:
se trattasi del diploma di scuola media inferiore o licenza dj scuola elementare
conseguita anteriormente al 1962; istituto presso cui ¢ stato conseguito il titolo; luogo e
data di conseguimento del titolo):

di essere in possesso della qualifica professionale di operaio qualificato - Muratore
(specificare estremi della qualifica):

di accettare tutte le condizioni previste dal bando di selezione e di essere consapevole

che la partecipazione alla procedura selettiva NON vincola I’ Amministrazione
all’assunzione;

di conoscere la realta locale in quanto

di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai sensi del decreto del Presidente
della Regione siciliana 5 aprile 2005, recante criteri per la formazione delle graduatorie
di merito nei concorsi per titoli di cui all’art. 49 della legge regionale n. 15/2004

(G.URS. Parte I n. 18 del 29/4/2005), nonché dei seguenti titoli che danno diritto a
precedenza o preferenza;

Titoli formativi

(Corsi di formazione professionale, con attestato di superamento di esami finali,
organizzati da enti dello Stato, dalla Regione o legalmente riconosciuti, e di durata non
inferiore a mesi tre: specificare oggetto del corso, denominazione ente, data di inizio e
data di fine del corso, data di superamento  degli esami finali)

(Esperienze pregresse nell’ambito di cantieri di lavoro: specificare ente ed ambito
d’intervento):

Titoli che danno diritto a precedenza o preferenza (Indicare puntualmente gli
eventuali titoli previsti dal comma 2 dell’art. 49 della legge regionale n. 15/2004)
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Informativa sulla privacy

Al sensi di quanto previsto dal regolamento UE/2016/679 e dal d. Igs. 30 giugno 2003, n. 196,
come modificato dal d. Igs. 10 agosto 2018, n. 101, dichiaro di aver ricevuto le seguenti
informazioni:

- 1 dati forniti saranno trattati dall’ufficio tecnico del Comune di Mongiuffi Melia in quanto
necessari per I’espletamento della procedura inerente alla selezione dj n. | operaio qualificato
(muratore) da impiegare nel cantiere di lavoro sopra meglio emarginato;

- 1 dati forniti formeranno oggetto di raccolta, di registrazione, di conservazione, di
consultazione, di comunicazione e dj uso € verranno cancellati una volta esaurita la procedura
di cui alla presente domanda;

- il trattamento dei dati sara effettuato sia con strumenti manuali che con strumenti informaticj
€ telematici, con logiche dj organizzazione ed elaborazione Strettamente correlate alle finalita
della procedura di cui alla presente domanda e, comunque, in modo tale da garantire la
sicurezza, ’integrita e la riservatezza dei dati stessi nel rispetto delle misure organizzative,
fisiche e logiche previste dalle disposizioni vigenti;

trasferiti dall’ente verso Paes; terzi; i) che il responsabile per la Protezione dei Datj Personali
del Comune dj Mongiuffi Melia ¢ i Dottor Santo Fabiano (indirizzo pec:
formanagement@pec.it);

- qualora il Comune dj Mongiuffi Melia intenda trattare i dati forniti per finalita diverse ed
ulteriori rispetto a quelle qui individuate, dovra preventivamente ottenere il mio consenso.

Si allega copia del documento dj riconoscimento

Data Firma
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