COMUNE DI MONGIUFFI MELIA

CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

Codice fiscale 87000390838 Tel. 0942 20006
Partita .LV.A. 0046380832 Fax 0942 20062

COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N° 174

OGGETTO: Prosecuzione attivita socialmente utili con oneri a carico del bilancio regionale
dal 01/01/2019 al 31/12/2019

L’anno duemiladiciotto addi 31 del mese di dicembre alle ore 08.30 nella sede
Municipale di Mongiuffi Melia.

Previa l'osservanza delle formalita prescritte dalla vigente normativa, vennero oggi
convocati a seduta i componenti della Giunta Comunale.

Si allontana il Vicesindaco

All'appello risultano:
PRESENTI| ASSENTI
D’AMORE Rosario Leonardo Sindaco X
LONGO Leonardo Salvatore Vice — Sindaco X
LONGO Angelo Marcello Assessore X
RUSSO Maria Carmela Assessore X

TOTALE

Assume la Presidenza il Sindaco , dott. D’ Amore Rosario Leonardo
Assiste 1l Segretario Comunale, Dott. Fallica Pietro Vincenzo , il quale provvede alla
redazione del presente verbale
Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco dichiara aperta la seduta per
la trattazione dell'oggetto sopra indicato.




LA GIUNTA

VISTA la proposta di deliberazione il cui testo ¢ trascritto nel documento allegata
che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione.

CONSIDERATO che la proposta ¢ munita dei pareri favorevoli e della attestazione
prescritti dagli artt. 53 e 55 della Legge 8/6/90, n° 142 ( come recepito dalla legge
regionale 11/12/1991, n° 48, art. 1 comma 1, lett. 1) riportati in calce alla proposta
medesima

FATTO PROPRIO il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto,

Con votazione unanime

DELIBERA

La proposta di cui in premessa, avente 1’oggetto ivi indicato;

E° APPROVATA

Rendendo il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi e per gli ef-
fetti dell’art. 12 comma 2 della L.R. 44/91.
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Qyugette: Prosecuzione gUEVEE) socialmente utili con enerl o carice del hilaneio Regivaale —
dal T/0LF2HY 2l 31122019 i

STA

CTORMULAZIONE

Premesso ch gquesto Fnte wtilizza n7 soggetti avviaft in attivitd sociulmente il & comsprosi
nellelence tnich d cud ali’art, 30 della L.t o 5/2014 per i quali, sul'a base delle istrmwioni o suo
tempe diraute dall’ Assessotato, Regiouale delle Famiglia , delle Politiche Social o dzl Lavora ,
servizio DY . Attivith socinlmente ofili ¢ workfare — politiclie per il precariato , compele
alPINPE*erogazione , & carico 421 Fondo Soctale per occupazionc ¢ formarions , ogg Fondo
stmardinario ex arl, 36 comma 7! della legge regionale ». 5/2014 ¢ succ. mim. © i, , defle somme
relative al pagamento del 100% degli assogal per prestazioni in altiviti sociatmente wlili ¢ ded
100%deg)i assepni al mcleo familiate. _

Vista 1z delibera di G.M 1. 177 del 29/12/2017, con la quale gi & stzbilila la prosecuzione
detle ativita AU, pori 7 sogaetti essegoati at Comving, fina al 3 202018, :

Vigte 1'zt. 11, comme 7, defa logge cegionale 9 niaggio 2017, A 8, recame © disposizioni in
materia di sopeettt ulflizzati i atiivith e luvorl socialmente utili < che impone a tulti gl enti
utilizzatcrt di soggetti in 4.8, 1adorione o agglomamento dof progiamma di faorhascita , rouche
ad avviare per gli esuberi le procedure i mobilid, & sensi deghi art. 1 o 5 del D.Lgs n. 212000
presse erli pubblicl o entlé pubblie covnunici dolal di sulficlenti crpacith assunzionali

Yiséa In  Dircttiva del!’ Asscesore Repionale al Lavara no 37367 del 3102057, redadta in
base alle suddetle disposizioni ifi lepge, secondo cnti . UFnte ¢ tenuto ad adottare o aggiomare i
progmmnea di fueviuseita . |

Che con  defibera di GML n® 41 ¢et D5/C6/20H2 & stato predisposto apposite programing di
furrinseits par i 7 lavoratori AS.U,

Clie con delibora di O.M. B2 del B7/11/2617 & stalo agg.ornaio it progranma d] fuoriuscita per i7
lavorateri A8 a

Titentts oppottuniti di assumere Pimpepao di contisvare ad utilizears | soggetti in atpomerto
netle atfivitd istituzeonali dell Tute dall’01 01,2619 al 3152.200%

Attese cho quosio Fnde, conil presente provvedimanto irtende prorogaie attivitd dal DHGTA2015 al
2112720409, assimendo & eavico déi bilancio di questo Ente gh oner. assicurativi presunlivagwente di €
300,08; ¥
Tiitenute oproriuma assegn’n:re al tesponsebile def servizio b scuma di € 300,00, nffinchd compiz
totts gli &1t gesicenali necessarl por la stipula dol'n polizda vesicurativa per n. 7 lavorston ASU per Panho
2019, o

Visio Uallogate elinco, contenente le gonemhiti dei Javoratorl Inpegnat] nell’aitivitd e
forma parte integrante ¢ sostanziale del presente atto; . ,
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Vigmo POUAEELL. vigenie ncila Rogione Siviliena
PROPONE

Assegnurz al zesponsabile del séivizio Ja sonma 4 € 300,00 per Ia stipula delta polivza assicurativa per
£, 7 Jzvotators ASU per I"anno 2019
T approvare allegnto olenco di n° 7 lavorsori che forma parte integronie < sostznziake del prosenie
Al :
Autonzzare in conform ta atie disposizioni impatiite con ta Legge L 5 del 2R0172014 ard. 30 e nelia
nota prot. 1% 41/2016 def 047012016 daip Assessorato Rogionale délla Fawiglia, defle Politicha Boeiali
o del Lavore, 1 proseouziensdell alivits soclalmente ufil per i lavoratori nbiltizzatl presse guest
¥nte, dal 01/61/201% /i 31/12/201¢ ;

D>are mandato i Fflzio Ragioneria di regolarizzare pei i suddetti avviat) Ta eonvenzions INAIL per
it periodo defla prowmga, '
Jimputare Ia superiore somma di € 300,00 al cod . cap. (el bilancio 2018
Autovizzare il Responsabile del scrvizio a trasmeilare copia dlefia detibua alia seziono ofreaserizionale
por Limpiegn, alla sedo deli’ lnps, all" Apenzia Regionale per impiego ¢ la formaziane professionnle



